Administracao e Empreendimento em Informatica (AEI)

Técnicas de Gestao e Empreendedorismo (TGE)

Trabalho 06

Entrevista com um Empreendedor

Realizar uma entrevista com um empreendedor, de qualquer ramo de atividade. Considerando
que ele tenha pelo menos trés (3) anos de experiéncia com a atividade empreendedora.
Considere que as informagdes sdo confidenciais. Serdo apresentadas em sala de aula para os
seus colegas e o professor. Os alunos e o professor ndo divulgardo os dados e informagdes
apresentadas fora do recinto da aula.

Para os grupos que optarem por nao convidar o empreendedor a se apresentar em sala de aula,
podem fazer a entrevista e organizar uma apresentacdo em PowerPoint ou mesmo gravar a
entrevista e apresentar aos colegas.

Abaixo as informacdes para servir de roteiro para conversar com o empreendedor sobre o que
abordar na sua apresentacdo. De cada parte € necessario ter as informacdes mais relevantes, e
ndo todas elas.

Topicos da Entrevista:
Isto € um roteiro, ndo ha necessidade de perguntar todos estes topicos, e sim os que acharem
necessarios. Serve também para guiar o empreendedor no caso dele vir apresentar aos alunos.

Parte I: Identificacao do entrevistado

Nome:

Idade:

Formacao académica:

Sexo:

Nome do empreendimento:

Ramo de atividade:

Tamanho do empreendimento: micro, pequena, média ou grande.
Tempo de funcionamento:

Parte II: Origens

Fale sobre as suas origens familiares, formacdo dos pais, atividades que desenvolviam, etc.
Como foi a sua formagao académica, suas experiéncias profissionais anteriores.

Tem alguém empreendedor na familia?

Tem alguém como modelo?

Parte III: Visao

Como surgiu a idéia de ser empreendedor?

Entre o surgimento da idéia e a implementagado transcorreu muito tempo?
Desenvolveu algum Plano de negdcio?

Como iniciou o seu empreendimento?

Quais suas caracteristicas pessoais mais importantes para o seu empreendimento?



Parte I'V: O trabalho como empreendedor

Como foram os primeiros tempos do empreendimento?

Quais foram as maiores dificuldades no inicio do empreendimento?

Qual € o seu trabalho dentro do empreendimento?

Como voceé identifica as novas oportunidades?

Como vocé faz para solucionar os problemas que acontecem na empresa?

Quantas horas didrias sdo dedicadas ao trabalho? Trabalha aos sdbados e domingos?
Voce tira férias regularmente?

Parte V: Relacoes e lideranca

Qual a importancia das relagdes internas em seu empreendimento?

E qual a importancia das relagdes externas (com clientes, fornecedores, pessoas influentes)
para o seu empreendimento?

Qual a importancia da sua liderancga para o empreendimento?

Participa de atividades de associagdes e entidades (Associagdes empresariais, clubes de
servicos, ONGs, etc)? Acha importante estas atividades?

Parte VI: O empreendimento

Qual(is) o(s) fator(es) mais importante(s) para o sucesso do seu empreendimento?

Quais as principais potencialidades do seu empreendimento?

Tem critérios para a contratagdo de colaboradores para o seu empreendimento? Se tem, quais
sdo eles?

Vocé tem metas para o seu empreendimento?

Parte VI: Conclusiao
O que diria para alguém que estd pensando em iniciar um empreendimento?
Ha mais alguma informacgao que queira complementar?

Instrucdes para a Apresentacao:

a) Para os que optarem em nao trazer o Empreendedor:

Fazer a entrevista e transcrever para um arquivo texto em formato Word (.doc) e encaminhar
para o professor por email. Montar uma apresenta¢do para que seja exibida aos colegas em
sala de aula.

Organizar um mini-Curriculo do empreendedor para ser apresentado no inicio da
apresentacao.

Grupo com no maximo Quatro (4) alunos.

Desenvolver uma apresentacdo a ser divulgada aos colegas. Cada grupo terd 25 minutos para
a apresentacdo e mais 15 minutos para as perguntas.

b) Para os que optarem em trazer o Empreendedor:

Organizar um mini-Curriculo do empreendedor para ser apresentado no inicio da
apresentacao.

Receber o empreendedor e encaminha-lo até a sala de aula e fazer a sua apresentacao.

Apoiar a sua apresentagdo, ver com antecedéncia, quais equipamentos ele deseja. Pode ser
que ele opte por apenas falar aos alunos, a decisdo é dele.

A apresentacdo € sobre a sua experiéncia como empreendedor e pode durar até uma (1) hora.
Depois teremos mais 15 (quinze) minutos para as perguntas.

Ao final, o grupo deve agradecer a sua presenca e acompanha-lo até a saida.

Instrucdes para a Avaliacao:



a) Atividade em grupo (Apresentacdo). Cada grupo sera avaliado sobre a sua
organizacao e atitude perante a atividade.

b) Atividade Individual (Avaliacdo da atividade de cada grupo). Cada aluno devera
encaminhar uma avaliacdo da apresentacgdo até o inicio da proxima aula apds a
apresentacao. Um texto sobre a apresentagdo e o que pode ser observado da experiéncia
apresentada pelo empreendedor.

Fazer uma analise critica da atuagao do grupo enquanto responsavel pela apresentacdo,
observando as obrigagbes que lhe sdo impostas pela atividade (exceto para o grupo
responsavel) que devera indicar esta situagdo.

Critérios: Analise das respostas e observacdao do que o aluno pode extrair da leitura para
a sua formacao como empreendedor. Entregue até a data prevista e com bom
desenvolvimento tera 10 pontos. Entregue atrasado (até 10 dias apos a data prevista) e
com bom desenvolvimento terd 6 pontos. Apds esta data ndo sera aceito. Cdpias terdo as
notas divididas pela quantidade de trabalhos iguais.

Seguir as instrugdes apresentadas no inicio da disciplina para a confecgdo do trabalho.
No texto, usar fonte Times New Romam ou Arial tamanho 11 ou 12. Margens com 3 cm.
Espacamento simples ou 1,5 entre linhas.

Entrega: por email, seguindo as instrugdes contidas no site, em arquivo DOC (versao
2003 ou anterior). O nome do arquivo deve seguir o mesmo modelo proposto para o
assunto do email, contemplando: cddigo da disciplina, nUmero do trabalho e o nome
do(s) autor(ES).



